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Andamento ricorsi pervenuti in ASL NO
Trend 2013-2023
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Distribuzione ricorsi pervenuti in ASL NO
Anno 2023
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ICUREZZA SUL LAVORO

Servizio di Epidemiologia - ASL NO

Ai sensi dellart. 41
comma 9 del D.Lgs
81/2008, un lavoratore
pud effettuare ricorso
al giudizio espresso
dal Medico Compe-
tente presso il Servi-
zio Prevenzione Sicu-
rezza Ambienti di La-
voro (S.Pre.S.A.L) di
competenza.

Il ricorso pud essere
presentato sia dal la-
voratore che dal dato-
re di lavoro.

In ASL NO il numero
massimo di ricorsi
ricevuti si € raggiun-
to nel 2015 (38 ricor-
si), con una importan-
te flessione nel 2020-
2021 a causa della
pandemia da Covid-
19. Tale numero € poi
cresciuto nuovamente
fino a raggiungere i 25
ricorsi dell’anno
2023.

Nellanno 2023 la
maggior parte dei
ricorsi ricevuti risul-
tano relativi a soggetti
lavoratori nell’ambito
della sanita (n.6), dei
servizi (n.5) e del
commercio (n.5).

Lo stesso andamento
risulta pressoché ana-
logo negli anni prece-
denti: questo potrebbe
essere legato al fatto
che il numero di azien-
de in questi ambiti ed i
relativi lavoratori siano
particolarmente nume-
rosi sul nostro territo-
rio.
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